
               R O M A N I A  
        JUDETUL MURES 
  MUNICIPIUL SIGHISOARA 
        CABINET PRIMAR 
       Nr.________/________________ 

 

 

Primarul Municipiului Sighisoara, 
  

 Conform prevederilor Legii nr. 155 / 2010 – Legea Politiei Locale si in urma 
aprobarii prin HCL nr. 11 / 2011 a Regulamentului de organizare si functionare a 
Serviciului Public Politia Locala, organigrama si statul de functii a Municipiului Sighisoara 
si a serviciilor si unitatilor din subordine se modifica deoarece conform actului normativ 
amintit Serviciul Public Politia Locala Sighisoara se organizeaza prin preluarea posturilor 
si personalului Serviciului Public Politia Comunitara, precum si ale structurilor din aparatul 
de specialitate al primarului Municipiului Sighisoara, responsabil cu controlul privind 
disciplina in constructii, protectia mediului si comert, dupa caz, cu incadrarea in numarul 
de posturi stabilit. 
 Conform prevederilor Legii nr. 345 / 2009 pentru modificarea si completarea art. 36 
din L. nr. 350/2001, privind amenajarea teritoriului si urbanismul, va trece Serviciul 
Administrarea Patrimoniului. 
 Directia de gospodarie se transforma in Serviciul Public Gospodarie, subordonata 
Consiliului Local, iar separate, se infiinteaza Compartimentul Monitorizare Servicii de 
Utilitati Publice, Investitii, Urmarire Contracte. 
 
 In temeiul prevederilor art 45 alin 6 din Legea nr. 215/2001 actualizată privind 
administraţia publică locală imi exprim iniţiativa de promovare a unui proiect de hotarire 
cu următorul obiect “modificarea Statului de funcţii si a Organigramei Municipiului 
Sighisoara” in vederea caruia formulez urmatoarea 
 
 

EXPUNERE DE MOTIVE 
 
 In vederea modificarii Statului de funcţii si a Organigramei Municipiului Sighisoara , 
cu incadrarea in numarul maxim de posturi calculat conform prevederilor OUG nr. 63 / 
2010 pentru modificarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi 
pentru stabilirea unor măsuri financiare; 
  Tinand cont de rolul, competentele si atributiile date autoritatii publice locale,  
 
 Supun spre aprobare Consiliului Local Sighisoara prezentul proiect de hotarare. 
 
 
 

                                                                                                              P R I M A R, 
                                                                                Ing. Ioan Dorin Danesan 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                         
 
      CONSILIUL LOCAL AL                                                                     PROIECT                                                      
 MUNICIPIULUI SIGHISOARA 
         
 
 
 

HOTARAREA Nr.____/_________2011 
 

privind modificarea Statului de funcţii si a Organigramei Municipiului Sighisoara  
 
Consiliul Local al Municipiului Sighisoara 
 
 Avind in vedere: iniţiativa primarului Muncipiului Sighisoara exprimată prin 
expunerea de motive, HCL nr. 11/2011 privind apropbarea Regulamentului de organizare 
si functionare a Politiei Locale Sighisoara,  avizele comisiilor de specialitate din cadrul 
Consiliului Local Sighisoara, raportul de specialitate intocmit de Compartimentul Resurse 
Umane, in conformitate cu prevederile art. 107 si 112 din Legea nr. 188/1999 republicată, 
privind Statutul funcţionarilor publici; 
 În temeiul prevederilor art. 36 al. 2 lit “a”, alin 3 lit “b” si art 45 alin. 1, si art. 115, 
alin. 1, lit. “b” din Legea nr. 215/2001 actualizată privind administraţia publică locală, 
Adoptă prezenta 

HOTARARE 

 Art.1. Se aproba modificarea Organigramei si a  statului de functii al aparatului de 
specialitate al Primarului Municipiului Sighisoara si a serviciilor si unitatilor din subordinea 
Consiliului Local al Municipiului Sighisoara,  conform anexelor care fac parte integranta 
din prezenta hotarare. 

 Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei de incredinteaza primarul municipiului 
Sighisoara si Compartimentul Resurse Umane.  

 
 
                                                                                      P R I M A R, 
                                                                            Ing. Ioan Dorin Danesan 
 
                      Avizat, 
   SECRETARUL MUNICIPIULUI, 

              Gheorghe Huma 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



         MUNICIPIUL SIGHISOARA  
COMPARTIMENT RESURSE UMANE 
 
 
                                                    
 
 

RAPORT   DE   SPECIALITATE 
 
 
 

La proiectul de hotarare privind modificarea Statului de funcţii si a Organigramei 
Municipiului Sighisoara 

 
 
 
 
 Conform prevederilor Legii nr. 155 / 2010 – Legea Politiei Locale si in urma 
aprobarii prin HCL nr. 11 / 2011 a Regulamentului de organizare si functionare a 
Serviciului Public Politia Locala, organigrama si statul de functii a Municipiului Sighisoara 
si a serviciilor si unitatilor din subordine se modifica deoarece conform actului normativ 
amintit Serviciul Public Politia Locala Sighisoara se organizeaza prin preluarea posturilor 
si personalului Serviciului Public Politia Comunitara, precum si ale structurilor din aparatul 
de specialitate al primarului Municipiului Sighisoara, responsabil cu controlul privind 
disciplina in constructii, protectia mediului si comert, dupa caz, cu incadrarea in numarul 
de posturi stabilit. 
 Astfel, pe langa cele 32 de posturi preluate de la S.P.P.C, a mai fost preluat un 
numar de 3 posturi din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului 
Sighisoara, dupa cum urmeaza: 

- functia de referent superior din cadrul Compartimentului Disciplina in constructii; 
- functia de referent de specialitate superior din cadrul Compartimentul protectia 

mediului; 
- functia de consilier principal in cadrul din cadrul Compartimentului autorizare 

activitati comerciale. 
          Mentionam ca persoanele preluate din aparatul de specialitate al primarului, vor fi 
reincadrate pe functia publica de politist local. 
 Tot in cadrul Politiei Locale, se infiinteaza Biroul ordine publica cu un numar de 13 
functii publice de executie si o functie publica de conducere. Din acestea, functia publica 
de conducere de sef birou este vacanta, fiind nou infiintata, iar din cele 4 functii publice 
vacante, 3 functii publice de executie sunt vacante in baza dispozitiilor nr. 
3278/17.10.2010, 624/23.03.2011si 625/23.03.2011 iar functia publica de politist local, 
clasa III, grad asistent nou infiintata. 
 O alta modificare in organigrama si statul de functii este transformarea Directiei de 
gospodarie comunala in Serviciul Public Gospodarie subordonat Consiliului Local al 
Municipiului Sighisoara. Separat de Serviciul Public Gospodarie, se infiinteaza 
Compartiment Monitorizare Servicii de Utilitati Publice, Investitii, Urmarire Contracte. 
Doamna Badescu Elena Dorina, inspector principal, se muta din Cadrul Biroului Achizitii 
in cadrul Compartimentului monitorizare servicii de utilitati publice, investitii, urmarire 
contracte. Functia de sef serviciu achizitii-investitii se desfiinteaza. Doamna Braniste 
Aurica, consilier asistent, se muta in cadrul Biroului Achizitii. Se reduce functia publica de 
sef serviciu intretinere strazi. 



 Functia publica de referent superior din cadrul Serviciului urbanism a fost mutata in 
cadrul SPCLEP. 
 In subordinea arhitectului sef al municipiului, conform prevederilor Legii nr. 345 / 
2009 pentru modificarea si completarea art. 36 din L. nr. 350/2001, privind amenajarea 
teritoriului si urbanismul, va trece Directia Administrarea Patrimoniului, unde domnul 
Masca Petru va fi incadrat pe functia publica de director executiv adjunct. 
 Precizam faptul ca pentru incadrarea in numarul maxim de posturi conform 
prevederilor OUG nr. 63 / 2010, nu au fost luate in calcul posturile din cadrul 
Compartimentului Asistenta Medicala Comunitara, din cadrul Serviciului Politia Locala si 
din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor. Pe proiecte 
europene nu am infiintat 5 posturi conform OUG 63/2010, deoarece in Statul de functii al 
Municipiului Sighisoara exista Compartimentul administrare fonduri europene, 
compartiment infiintat anterior intrarii in vigoare a OUG nr. 63 / 2010, compartiment in 
care exista 5 functii publice, din care 4 ocupate si o functie publica vacanta infiintata in 
anul 2010. 
 In cadrul Compartimentului protectie civila, protectia muncii, functia publica de 
inspector superior este ocupata de domnul Jiga Danila din data de 09.05.2008, conform 
Dispozitiei nr. 1198 / 12.05.2008. Precizam faptul ca initial, aceasta functie a fost functie 
publica de referent superior, dar cand institutia noastra a solicitat ANFP aviz pentru 
scoaterea la concurs, s-a solicitat si avizarea transformarii in functie publica de inspector 
superior. 
 La directia economica, doamna Sulea Mihaela, a fost promovata in clasa conform 
Dispozitiei nr. 15 / 05.01.2011, in prezent ocupand functia publica de consilier asistent, 
treapta 1. 
 In cadrul Biroului executare creante, Stanciu Iren, incadrata anterior pe functia 
publica de casier si care la momentul transformarii celorlalte functii de casier in functie 
publica se afla in concediu pentru ingrijirea copilului, in urma aprobarii organigramei 
conform prevederilor OUG 63 / 2010 a fost numita in functia publica de referent superior, 
treapta 3, conform Dispozitiei nr. 1364 / 20.09.2010. 
 Doamna Birsan Cristina Maria, consilier juridic are raporturile de serviciu 
suspendate in baza Dispozitiei 1052 / 15.07.2009, iar doamnei Iusan Letitia Ioana, 
consilier juridic, in baza Dispozitiei nr. 78 / 25.01.2011, incepand cu data de 04.02.2011 i 
s-au suspendat raporturile de serviciu, pe perioada concediului pentru ingrijirea copilului. 
 In cadrul SPCLEP, in urma modificarilor impuse de OUG 63/2010, functia publica 
de director executiv a fost desfiintata, aceasta fiind transformata in functie publica de 
consilier superior. Dupa suplimentarea cu 2 posturi, functia publica de consilier superior a 
fost transformata in functie publica de conducere, respectiv sef birou, care in momentul 
de fata este vacanta conform dispozitiei nr. 855/17.03.2011 privind incetarea raporturilor 
de serviciu ale domnului Panazan Valer. Tot aici, doamna Bargoz Maria, care in urma 
modificarilor impuse de OUG 63/2010 a fost mutata in cadrul altui serviciu, dupa 
suplimentarea cu posturi in cadrul SPCLEP, a fost numita pe functia de referent superior, 
conform dispozitiei nr. 1004/12.08.2005, iar functia publica de referent asistent, ocupata 
de doamna Gombar Virginia a fost redusa. (Dispozitia nr. 262/17.02.2001). 
 
 În conformitate cu prevederile art. 107 si art.112 din Legea nr. 188/1999 
republicată privind Statutul funcţionarilor publici, funcţiile publice se stabilesc pentru 
fiecare autoritate sau instituţie publică prin hotărâre de consiliu local la propunerea 
primarului. Conform prevederilor Legii nr. 188/1999, structura organizatorică trebuie să 
respecte anumite cerinte privind numărul de funcţii publice in vederea constituirii 
compartimentelor   ( birouri, servicii , directii ), numărul maxim al funcţiilor publice de 
conducere. 



 Cu respectarea prevederilor legale, a fost intocmita prezenta documentatie, 
modificarile aduse fiind modificari de structura, respectandu-se incadrarea in numarul 
maxim de posturi, conform prevederilor OUG nr. 63/2010 pentru modificarea şi 
completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea 
unor măsuri financiare. 
 Modificarile propuse nu implica concediere de personal. In conformitate cu cele de 
mai sus, si cu respectarea prevederilor legale in domeniu, a fost intocmita o noua 
documentatie privind functiile publice si cele contractuale, un nou Stat de functii si o noua 
Organigrama pe care vi le supunem spre aprobare. 
 
 
 
 
 
 
        Consilier RU, 
                    Virgil Ursu 
  
 


